HALLINTOPALVELUT

Talouden

tasapainotussuunnitelmassa Toteutustavan tarkennus Aikataulu
hyvdksytty toimenpide

Palvelusihteerin eldkdityessd ei Hallintopalvelut vaimistelee yhdessa Vuosi 2022

vapautuvaa tfoimea taytetd.

henkiloston kanssa hallintotiimid, jossa
tarkastellaan ja jarjestelldan
palvelusinteerien tydtehtavié vudelleen.
Lahtékohtana on, ettei ko.

tydsuhteeseen rekrytoida uutta henkiléa.

Tyoterveyshuollon kilpailutus. Tarjous
sekd sairaanhoidon sisaltavasta ja
vain lakisGateisestd
tyoterveyshuollosta ja paatds
tyodterveyshuollon lagjuudesta sen

Asia valmistellaan kunnanhallitukselle.

Kilpailutus toteutetaan vuoden
2021 aikana (tavoitteena
valmistella kilpailutus kesalld).

Valtuutettujen madran lasku 17 -->
13 valtuutettuun.

Valtuusto on tehnyt pa&tdksen 15
valtuutetusta, joten tata tavoitetta ei
tasapainotussuunnitelman mukaisena
voida toteuttaa. Uusi valtuusto aloittaa
foimintansa syksylld 2021.

P&atos tehty v. 2020

Selvitettavd mahdollisuus
kannustavaan
palkkausjd@riestelmdadn, joka tahtdisi
sairauspoissaolojen vihenemiseen
ja tydhyvinvoinnin kasvuun.

Asiasta neuvoteltava kunnan
yhteistoimintaelimessa. Tydsuorituksen
arviointijériestelmd laaditaan sen
jalkeen, kun teht&van vaativuuden
arvioinnit on kokonaisuudessaan
suoritettu.

Aloitetaan valmistelu
yhteistoimintaelimessa ja
luottamushenkildiden kanssa
vuonna 2021, p&atdksentekoon
valmistelun jalkeen.

Vakuutusten kilpailutus.

Paatos kilpailuttamisen aloittamisesta
tehty loppuvuonna 2020 ja
hankintapddtds tehty
kunnanhallituksessa 1.3.2021. Ohjattu
KQY Virastotaloa tekemdadn
valinfap&dtds osaltaan. SGdstoja
vakuutuksen hinnoissa saatiin.

Toteutettu v. 2020-2021.
Vakuutukset uusin hinnoin
voimaan 1.4.2021 lukien.




