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Paikallinen sopimus hälytysrahan suuruudesta

32/01.02.00/2021

henjao 03.03.2021 § 9
 Rautavaaran kunnassa hälytysraha on ollut kunnallisen yleisen virka- ja

työehtosopimuksen mukainen.

 KVTES 3 luku 22 § Hälytysraha
 "Työhön saapumisesta aiheutuvasta häiriöstä maksetaan 7,61 euron

hälytysraha, mikäli viranhaltija/työntekijä kutsutaan (hälytetään)
työnantajan toimesta työhön vapaa-aikanaan hänen poistuttuaan
työpaikalta ilman, että hänet on määrätty olemaan varalla tai että hänelle
on etukäteen ilmoitettu tällaisesta työstä. Kutsun pitää edellyttää enintään
viiden tunnin kuluessa tapahtuvaa työhön saapumista. Mikäli työhön kutsu
tapahtuu enintään tuntia ennen työvuoroluettelon mukaista työhön
saapumista, hälytysrahaa ei makseta. Viranhaltijalle/ työntekijälle
maksetaan vähimmäiskorvaus hälytysluonteisen työn edellyttämistä
matkakuluista."

 Sijaisten saatavuus nopealla aikataululla on haastavaa. Yksi keino tehdä
houkuttelevammaksi työn vastaanottaminen nopeallakin aikataululla on
hälytysrahan korottaminen. Erityisesti joulun, pääsisäisen ja kesälomien
aikana sijaisten saatavuus on ollut haastavinta. Yksi mahdollisuus on myös
maksa korvausta tuplavuoroista.

 Hälytysrahan korottaminen edellyttää paikallista sopimusta. Hälytysrahan
suuruudesta on neuvoteltu luottamismiesten kanssa yhteistyökomitean
kokouksessa 10.2.2021. Käydyn keskustelun pohjalta yhteistyökomitea oli
yksimielinen siitä, että paikallinen sopimus valmistellaan KVTES 3 luku 22 §
pohjalta siten, että hälytysrahan suuruus on 50,00€. Hälytysraha maksetaan
myös tuplavuoroista, joissa pyyntö tapahtuu työvuoron aikana.

 Sopimus on valmisteltu yhteistoimintaelimen (yhteistyökomitean) käydyn
keskustelun mukaisesti.

 Liitteenä paikallinen sopimus hälytysrahasta Rautavaaran kunnassa.

 Valmistelija: hallintojohtaja

Hallintojohtajan päätösehdotus:
 Henkilöstöjaosto päättää

 hyväksyä liitteenä olevan paikallisen sopimuksen hälytysrahan suuruudesta.

Päätös:
 Hyväksyttiin yksimielisesti.


