
Henkilöstöjaosto § 16 29.03.2021

Tiedoksi saatettavat ja muut esille tulevat asiat

henjao 29.03.2021 § 16
 Henkilöstöjaostolle saatetaan tiedoksi seuraavat ilmoitusasiat ja jäsenet

voivat pyytää tilannekatsausta tai selvitystä haluamastaan asiasta.
1. Henkilöstötiedote nro 2/2021
2. Virkistystoiminnan järjestäminen henkilöstölle -kyselyn tulokset

Hallintojohtajan päätösehdotus:
 Henkilöstöjaosto päättää

 merkitä asiat tiedoksi.

Päätös:
Merkittiin tiedoksi.


