
Henkilöstöjaosto § 21 17.06.2021

Terävien työvälineiden aiheuttamien tapaturmien ehkäisy - ohje

157/01.00.00/2021

henjao 17.06.2021 § 21
 Valtioneuvoston asetus 317/2013 terävien instrumenttien aiheuttamien

tapaturmien ehkäisemisestä terveydenhuoltoalalla on astunut voimaan
8.5.2013. Asetus edellyttää, että työnantajan pitää terveydenhoitoon
liittyvissä tehtävissä tunnistaa pisto- ja viiltotapaturmien vaarat ja arvioida
niihin liittyvät riskit ja lisäksi laadittava menettelytapaohjeet pisto- ja
viiltotapaturman varalle. Nämä ohjeet on saatettava kaikkien
työntekijöiden tietoon.

 Asetuksen tavoitteena on ehkäistä terävien instrumenttien aiheuttamia
pisto- ja viiltotapaturmia ja niistä aiheutuvia infektioita.  Asetusta sovelletaan
terveydenhuoltoalalla työhön, johon sovelletaan
työturvallisuuslakia(738/2002) ja jossa työtekijät altistuvat tai voivat altistua
terävien instrumenttien aiheuttamalle vaaralle. Asetusta sovelletaan myös
opiskelijoihin työssäoppimisjaksojen aikana.

 Ohje tulee tarkistaa ja päivittää tarvittaessa. Edellinen terävien
työvälineiden aiheuttamien tapaturmien ehkäisy -ohje on hyväksytty
yhteistyökomiteassa 11.5.2017 § 12.

 Henkilöstöjaosto ratkaisee henkilöstöä koskevien ohjelmien ja ohjeiden
hyväksymisen (hallintosääntö 9 § kohta 13).

 Valmistelija: työsuojelupäällikkö

Hallintojohtajan päätösehdotus:
 Henkilöstöjaosto päättää

 hyväksyä liitteenä olevan  terävien työvälineiden aiheuttamien
tapaturmien ehkäiseminen ohjeen ja tämä ohje korvaa yhteistyökomiteassa
11.5.2017 § 12 käsitellyn ohjeen.

Päätös:
 Hyväksyttiin yksimielisesti.


