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PAIKALLINEN SOPIMUS
Tydsuojeluvaltuutetun toimialueesta ja ajankdytostd toimikaudelle 1.1.2022-31.12.2025

Tamda sopimus on kunnallisen alan tydsuojeluvaltuutetun ajankayttdd ja ansionmenetyksen
korvaamista koskevan sopimuksen 2 §:n tarkoittama paikallinen sopimus. Tydsuojeluvaltuutetun
toimialueesta tai muusta toiminnallisesta kokonaisuudesta ja ajankdytostd sovitaan paikallisesti
tydsuojeluorganisaation nelivuotiskaudeksi kerrallaan.

1. Tyésuojeluvaltuutetun edustamien henkildiden lukumadra

Ty6suojeluvaltuutetun teht@vien osalta viitataan tydsuojelun valvontaa ja tydpaikan
tydsuojelutoimintaa koskevan lain (44/2006) 31 §:a4n.

Edustettavien lukumdadrdssé huomioidaan vakinaisessa palvelussuhteessa olevan
henkildston lisaksi tilapdisessd, mdadréaikaisessa ja osa-aikaisessa palvelussuhteessa
ajankdytdstd sopimisen hetkell@ olevat henkilot. KT:n yleiskirieen 3/2013 mukaisesti kun
henkildstén madrdsséd  tapahtuu  oleellisia  muutoksia, tarkistetaan ajankdyttéd
vastaamaan muuttunutta tilannetta.

Rautavaaran kunnan palveluksessa on 145 henkildtydvuotta.,
2, Tyosuojeluvaltuutetun tehtdvdn hoitamiseen kdytettava aika

Ty6suojeluvaltuutetun ajankayttd kiinte&n vapautuksen osalta on
tydntekijdiden/viranhaltijoiden lukumadr&d kerrottuna  paikallisten  olosuhteiden
mukaan mdadriteltévallé luvulla 0,12-0,22 neljéé perdikkdisté kalenteriviikkoa kohti.

Tybtehtdvistd annettavasta vapautuksesta sovittaessa on  otettava huomioon
tydsuojelun valvonnasta ja tydpaikan tydsuojeluyhteistoiminnasta annetun Idin
(44/2006) 34 § 1 momentissa s&ddetty edustettavana olevien tydntekijdiden
lukumdaard, tydpaikan alueellinen laagjuus, tydskentelypaikkojen lukumdadrd ja niissé
suoritettavan tydn luonne, tdiden jariestelystd johtuvat tydsuojeluvaltuutetun tehtdvien
madradn vaikuttavat tekijat sek& muut tydntekijdiden turvallisuuteen ja fyysiseen ja
psyykkiseen terveyteen vaikuttavat tydturvallisuuslaissa tarkoitetut haitta-, vaara- ja
kuormitustekijat. Saman lain 34 § 2 momentin m&dardyksen mukaan tydstd vapautus on
vahint&dn nelj@ tuntia kunkin neljdn per&ttdisen kalenteriviikon pituisen ajanjakson
aikana.

TyOsuojeluvaltuutetun ajankdytdn kertoimeksi Rautavaaran kunnassa on sovittu 0,17,
Vapautuksen tuntimadrd viikkkoa kohden saadaan seuraavalla laskukaavalla:

145 edustettavaa henkildd x kerroin 0,17
4 per@kkd&istd kalenteriviikkoaviikkoa

2 145x0,17 / 4 = 6,16 €li 6 tuntia 10 min / viikkoa kohden
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3. Vapavutuksen kdyttGminen

Vapautuksen ajankohdasta sovitaan esimiehen kanssa efukdateen. SGanndllisesti
toistuva vapautus on otettava huomioon tydvuoroluetteloa tai vastaavaa
laadittaessa. Poikkeuksena on  tydpaikalla sattuneesta  tapaturmasta  johtuva
ajankéytdn tarve, tydsuojelutarkastukseen osallistuminen tai muu tydsuojeluvaltuutetun
tehtavaalueeseen kuuluva ennakoimaton tapahtuma.

Tydsuojeluvaravaltuutettu, joka sijaistaa varsinaista tydsuojeluvaltuutettua  t&man
ollessa tilapdisesti estynyt hoitamasta  tydsuojeluvaltuutetun tehtavadnsd, saa
kayttdonsa  vastaavan  vapautuksen  tydsuojeluvaltuutetun gjankdyttéd  ja
ansionmenetyksen korvaamista koskevan sopimuksen mukaisesti ja tarvittaessa sekd
niin halutessaan tydsuojeluvaltuutettu ja varatydsuojeluvalivutetiu voivat keskindisill&
sopimuksillaan sopia ajankdytén jakamisesta. Lahtdkohtaisesti ajankdyttd osoitetaan
tydsuojeluvaltuutetulle ja muu ajankdytén tai korvausten jakaminen olisi osapuolten
keskindistd sopimista.

Tydsuojeluvaltuutettu esittéd vuosittain kunnan yhteistoimintaelimelle selvityksen siitd,
mihin teht&vakokonaisuuksiin varattu aika on kaytetty.

Sopijaosapuolten toiveena on, ett& vapautus olisi mahdollisuuksien mukaan
sédanndliisesti toistuva, joka otetaan huomioon tydvuoroluetteloa tai vastaavaa
laadiftaessa.

4. Tehtdvien kifjaaminen ja vuosittainen selvitys ajankaytésta

Tydsuojeluvaltuutetun tulee pitad kirjaa suoritetuista toimenpiteistd. Kirjaukset tulee
tehdd ainakin toimenpiteen suorittamisajasta, siséllostd ja siihen kaytetystd djasta.

Tydsuojeluvaltuutettu esittéd vuosittain kunnan yhteistoimintaelimelle selvityksen siitd,
mihin teht&vakokonaisuuksiin varattu aika on kéytetty.

5. Tydsuojeluvaltuutetun toimintaedellytykset

Tydnantaja osoittaa  tydsuojeluvaltuutetulle tydfilan  siten, ettd toiminta pyrit&dn
keskittmadn ja filat ovat tydsuojelutvaltuutetun tavoitettavuuden ja toiminnan
kannalta tarkoituksenmukaiset. Tydtilassa on normaali asiallinen toimistokalusto, salassa
pidettavia asiakifoja ja tydvdlineitd (kuten tietokonetta) varten lukittava kaappi.
Tydsuojeluvaltuutetun kdyttodn osoitetaan tietokone, matkapuhelin ja salassapidon
kannalta asianmukainen tulostusmahdollisuus.

6. Sopimuksen voimaantulo

7. Liiteet

T&ma sopimus on voimassa tydsuojelutoimikauden 1.1.2022-31.12.2025.

- Kunnallisen tydmarkkinalaitoksen ja pddsopijajariestéjen tydsuojeluvaltuutetun
ajankayttéd ja ansionmenetyksen korvaamista koskeva sopimus 24.11.2011 sekd sen
soveltamisohje KT 3/2013



- Muistio paikallisneuvottelusta 26.8.2021
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