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henjao 13.10.2021 § 31

 Hyvinvointialueet aloittavat toimintansa 1.1.2023, jolloin Pohjois-Savon
alueen kuntien ja kuntayhtymien sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen henkilöstö sekä opiskeluhuollon psykologit ja kuraattorit
siirtyvät liikkeen luovutuksella Pohjois-Savon hyvinvointialueen henkilöstöksi
1.1.2023.

 Pohjois-Savon hyvinvointialueen väliaikainen valmistelutoimielin (PS HVA
VATE) valmistelee tulevan hyvinvointialueen organisoitumista ja
integroitumista.

 Hyvinvointialueen henkilöstösiirtojen valmistelu on käynnistynyt.
Rautavaaran kunnassa käsiteltiin 22.9.2021 ensimmäinen
yhteistoimintamenettely (YT) koskien Pohjois-Savon hyvinvointialueen
valmisteluja. YT-menettelyin käsiteltiin Rautavaaran kunnan
henkilöstötietojen luovuttamista Pohjois-Savon hyvinvointialueen
väliaikaiselle valmistelutoimielimelle. Kyse ei ollut vielä henkilöstönsiirron
yhteistoimintamenettelyistä. Henkilöstön siirtoa koskevat YT-menettelyt
tullaan käymään myöhemmin vuoden 2022 aikana.

 Hyvinvointialueen henkilöstösiirtojen valmistelun ajankohtaisista asioista ja
muista hyvinvointialuetta koskevista ajankohtaisista asioista kerrotaan
tarkemmin kokouksessa.

 Oheismateriaalina on alkutiedote henkilöstölle.

 Valmistelija: hallintojohtaja

Hallintojohtajan päätösehdotus:
 Henkilöstöjaosto päättää

 merkitä  tiedoksi hyvinvointialueen henkilöstösiirtojen valmistelun
ajankohtaiskatsauksen.

Päätös:
 Merkittiin tiedoksi.

 Henri Ruotsalainen poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana.
henjao 23.11.2021 § 42
 Tukipalveluhenkilöstölle on järjestetty infotilaisuus 12.11.2021 ja työnantajan

edustajille on järjestetty tukipalveluhenkilöstöä koskeva tilaisuus 16.11.2021.
Seuraava tukipalveluhenkilöstölle suunnattu infotilaisuus on 14.12.2021.

 Siirtyvän henkilöstön osalta yhteistoimintaneuvottelut on alustavan
aikataulun mukaan tarkoitus käydä tammi-helmikuussa 2022.

 Oheismateriaalina on väliaikatiedote henkilöstölle.



 Valmistelija: hallintojohtaja

Hallintojohtajan päätösehdotus:
 Henkilöstöjaosto päättää

 merkitä  tiedoksi hyvinvointialueen henkilöstösiirtojen valmistelun
ajankohtaiskatsauksen.

Päätös:
 Merkittiin tiedoksi.


