Henkilostdjaosto
Hoitohenkiloston palkkaus

henjao 20.12.2021 § 49

§ 49 20.12.2021

Rautavaaran kunnalla on ollut pitk&dn haaste osaavan hoitohenkildstéon
saatavuus. Myds muiden tdsmdkoulutusta tai -osaamista  vaativien
tyéntekijéiden palkkaaminen on ollut haasteellista. Avoimiin tyépaikkoihin ei
ole ollut hakijoita, eikd mydskddn muut keinot henkildston saamiseksi
(henkildstéedut kuten lyhytaikainen majoitus, rekrytointikoulutus,
liséresurssien kohdentaminen rekrytointiin) ole tuottaneet tulosta. Varsinkin
vapailla tydmarkkinoilla olevasta hoitohenkiléstdstd on jo talld hetkelld
puute koko Suomen alueella, joten siksi rekrytointien houkuttavuuden
lisG&minen ja nykyisen henkilbkunnan sitouttaminen on erityisen tarkedad.

Pohjois-Savon hyvinvointialuetta valmisteleva vdliaikainen toimielin (VATE)
on 25.8.2021 kokouksessaan linjannut henkildstéasioista mm. seuraavaa.
Hyvinvointialueiden aloitftaessa tehtdvdassa tyontekijdiden
palkkaharmonisaatiossa voimassa olevan KVTESin ja SOTE-sopimuksen
mukaisesti tydn vaativuudelta samaa tydtd tekevien tehtdvakohtaiset
palkat fulee asettaa samalle tasolle. Oletettavaa on, ettd Pohjois Savon
hyvinvointialueelle  muodostuu  palkkaharmonisaatiosta merkitt&via
kustannuksia, arviolta reilut 15 000 000 €. Tastd johtuen VATE linjasi, ettd
harkinnanvaraisista palkan  korotuksista  fulee  pidattaytyd,  ettei
palkkaharmonisaation tarve endd nousisi suuremmaksi.

KT-palkkatilasto vime vuodelta kertoo seuraavaa:

o Sairaanhoitopiireissé maksetut keskimdadrdiset tehtdvdakohtaiset
palkat I&hihoitaja 2225 €/kk, sairaanhoitaja 2574 €/kk
. Muissa SOTE-kuntayhtymissé maksetut keskimdadrdiset

teht@vakohtaiset palkat IGhihoitaja 2204 €/kk, sairaanhoitaja 2551
€/kk, sairaanhoitaja taso 2 2732 €/kk

o Alle 2001 asukkaan kunnissa maksetut  keskimddrdiset
tehtdvdkohtaiset palkat IGhihoitaja 2226 €/kk, sairaanhoitaja 2628
€/kk

Rautavaaran kunnassa ldhihoitajan tehtdvakohtainen palkka on 2188 €/kk
ja sairaanhoitajalla 2 551 €/kk. VATE:Ita saadun tiedon mukaan Idhihoitajan
keskimadrdinen  tehtdvdkohtainen  palkka  fulevan  Pohjois-Savon
hyvinvointialueen kunnissa on 2226,25 €/kk ja sairaanhoitajan 2629,58 €/kk.
VATE:n kanssa on k&yty neuvottelu palkankorotusvarasta.

Rautavaaran kunta on sitoufunut  kohtelemaan henkilbkuntaansa
tyGsopimuslain ja oikeusperiaatteen mukaisesti fasapuolisesti. Tasapuolisen
kohtelun yksi ilmentymé& on tydstd maksettava korvaus. Eri ammattien
vdlisid palkkaeroja on pyritty poistamaan mm. tydehtosopimuksen
mukaisien jdrjestelyerien kohdistamisella palkkaepdkohtien poistamiseksi.
Yhden ammattiynmd&n harkinnanvarainen tehtdvdkohtaisen palkan
korotus on nd&in ollen oltava erittdin perusteltu ja sen on vastattava
tydsopimuslain mukaista tasapuolista kohtelua ettei se aiheuttaisi eripuraa
kunnan henkildston kesken.

Rautavaaran kunnanvaltuusto on myds 12.10.2020 § 32 hyvdaksynyt
talouden tasapainottamissuunnitelman, jolla  Rautavaaran  kunnan
taloutta tasapainotetaan. Vuosien 2021-2023 talousarviot tehdddn



hyvaksytyn talouden tasapainofussuunnitelman mukaisesti, joten myods siksi
harkinnanvarainen palkkojen korottaminen on oltava malfillista.

Edelld mainitut seikat huomioon ottaen on kuitenkin perusteltua
hoivahenkildstdn rekrytointien houkuttavuuden lisGdmiseksi ja nykyisen
henkildbkunnan sitouttamiseksi  korottaa IGhihoitajan  tehtdvdkohtaista
palkkaa 50 euroa/kk, jolloin se on yli kaikkien yll& mainittujen verrokkiryhmien
keskiarvon. Perusteltua on myds korottaa hoiva-avustajien, sairaanhoitajien
ja vastaavan sairaanhoitajan tehtdvdakohtaista palkkaa saman verran 50
euroa/kk.

Korotuksella on  merkittédv@ noin 43 000 euron vaikutus sosiaalitoimen
fulosalueen talousarvioesityksen henkildstdkuluihin, eikd sitd ole huomioitu
vuoden 2022  talousarvioesityksessd.  Aikafaulusyist@  mahdollinen
lisGmadratarve on perusteltua tehdd madrdrahamuutoksena talousarvioon
vuoden 2022 aikana henkildstdkulujen toteuman mukaan.

Rautavaaran kunnan hallintos@dnnén 9 § mukaan henkildstdjaosto
ratkaisee mm. palkkauksessa noudatettavat periaatteet.

Valmistelija: kunnanjohtaja

Hallintojohtajan muutettu padatésehdotus:
Henkildstojaosto paattad

korottaa l&hihoitajien, hoiva-avustajien, sairaanhoitajien ja vastaavan
sairaanhoitajan tehté@vakohtaista palkkaa 70 euroa/kk 1.1.2022 lukien.

Paatos:
Hyvdaksyttiin yksimielisesti.

Kirsi Koskelo ei esteellisend (infressij@évi) osallistunut asian kdasittelyyn ja
padatdksentekoon. Kirsi Koskelo poistui kokouksesta ja varajdsen Matti
Matikainen saapui kokoukseen asian kd&sittelyn ajaksi.

Hannele Pursiainen ei esteellisend (intressijadvi) osallistunut asian kdasittelyyn
ja paétoéksentekoon. Hannele poistui kokouksesta asian kdsittelyn ajaksi.



